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I1 ziorno 9 aprile 1964, presso 1°Uf{icio “rovincisle del Tavoro
e dells i.0s di Jodena, alla preseuzs del primo Segretario Dr. Leonide
FALGHTRA, aono oonverntl 1 Sigp.ris

Ire Ricoardso 10 IAKT dell'issocinginve Indeli di ¥ndane, in rsppresay
tonzas o spelstenze delle “sibrice Candele Acoue
mlatorl ‘meeroii Se.p.2., presente naslle PArHone
dal Dr. Thge France GIACNIAZZI,

Hige Alberto GAVIOLI della P.T.¥. - GT5L, @

Glge Brmete CASANTEY e Pellce PNOLIANI dells PeT. "eife = 61, in rappre
aontangs dolle osestrenze dall’iziends,

per letitalre un vrenie di produsions conlnrme smeila ma atvattuss 6le
le disposizioni di mui allfart. 3, parte 4%, A6l Y. .0.T. 17/13/1963
per la Jetalmeccanicn, Jda applicorsi slls maeuirabgze ddpandcenti come
npravieto Aed parsgrali successivl del presents ascordo.
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1) -« Bage dal Premio
Lo bame economics del premio viene concordata in £. 20 orarie de
corrispondorsi a tuiti 1 dipendenti dcll'isiends svolgenti attivitd
nel reparto, sensza distinsione di categoria, qualifice e mansione.
Detta base verrh corrisposte per indici di produttivith mensile
del reparte fino al valors 200, inteso come indice base, rimultante del
reppo-to fra produszione omogenelzzate,{espresse in punti secondo { ve-
lori di eui sll'allegnte tabella A) e la ore di lavoro implegate per
ottenerla dal singoli opersi Airetti ed indirstti.

2) - Congegmo di fhnzienamento del prowio

AL termine @4 ogud voriodo di page menmile, sard valutato se 1'ine
dice delle produttivieh del mesé ® superiore sl velore 200, assanto 0o
me base di viferimento.

In caso effermotivo, ai lavoratori di cui sl precedente ppnto 1),
sara corrisposto, 1n sggiunte a qusuto proviesto dallo ateano punto 1),
un compenso orario pari s £. 1,60 per ogni 17 €1 inoremento dell'inddce
bage 200,

: Al finl dell'emecuzione di tele computo viene allegata le tabelles

B).

)Y 1y i 4 LTy
REPARTO CARDRLE

3) ~ Bowe scongmice del premio

“e base economica dsl premio viene concordata in £. 27 orarie, da
corrispondersi # tutti 4 dipendenti svolgenti attivitid nel reparto, sen
ga distinsione di categorim, gmalifica o mansione.
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4) = vongemmo di funziopamento del nremio

vongiderato ohe la glinazlone teonics del reparto 2 tale de non
consentire a tnit'oggl le detorminezions di un attendibile indice be
68 di produttivith, l'istiitusione del congegno di collegamento del
premio elle produttivitd stessa viene rinviata alle prima decade dal
wese di novembre deR corrente anno.

fne el 31 ottebre 1964 verrd corrigposto alle mamestrenze di oui
@l precedentie punto 3) un compense regguaglioto e £. B orarie.

I1 valors ai detto compeanso d le risltante dell'applicazione dei
crferi di oni el seconde comma del procedente punto 2)y supponendo,
nel corso del periodo considersto, wun incremento teorice medio della
prodnttivitd del rsperito riapstto 2ll'ipotetico indice bese delle mi-
sure del 57.
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5) -~ Bape sconomics < x1 promlo

La base dconomics del premio viene conedrdnts in fo 20 orarie
da corrdepondarsi » tniti 1 dipendenti evolzenti Butiviti nel reperto,
oenga distingione discetegorin, gualifica-c mandione, nonchd a tuttd
gl1l impiegati acmirnlatrativi o tecnici (nbn addetti specificemente e
singolli reparti.

6) - Comgesmo di ivnzionamento del prengt

Premesso che i dipendenti. a4, cul a1 precedente punto 5) svolgeno
lo loro attivitd in funzione [delle aslgenze dei reparti trafile, can-
dele ¢ sceumulatori o che tele attivith 2 commimyrate al 407 per la
trafile @ el 60 per candelee adgqumilatori, la parte mobile del pre=-
wio domta alle masstrense 'i. parols (in agsiunta ella base 41 £. 20)
garh date della medis ponderale degli incrementi 41 produttivith dei
reperti engidetti (in-ragions di £. 1,60 per ogni 1< a1 incremento)
@ precicamentes

Candele = 57 wtabilito forfettariamente;
Acoumaletori ‘= 5% stabilito forfettarismente;
trafila = % effettivamente reslissato.

Vo de Bd che la definizione del congegno di funzionamento del
nio relativemente ai reparti Candele o Accumilatori, comporteri 1'se
degnemento di tale premio sl valore degli incrementi di produnttivitd
che saranno effettivemente reslissati nei singold reparti.

PARTE COMUNE

7) ~ Rests convenutc che ls base del premio di £. 20 verrh corrispo-
ete col ssldo dol mese di matuwezione, menire la parte mobile mard 603
rieponts entro 1o data del saldo del mese syocessivo s quello di maty
ragionae,

8) - Resia inteso che 11 valors della bage del premio (concordato, ap
me oi 2 detto, in £. 20 orarie oon decorrenza del 18 gennalo 1964) eg
sorbe la quota di K. 7,20 orarie gid corrisposta dall‘*iAzienda fino el
31/12/1963, ’
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9) - I1 preenis accordo decorre dal 1° genneio 17964 relativemente ale
la base dael premio d1 £. 203 le rimenenti disposisioni dell'acocordo
stesso relstive slla parte variebile, decorreranno dsl 18 aprile 1964.
bLa scadenza & fiseate al 1° gennalo 1965,

10) - La Diresione, Xe richieste dells Commiesione Interna, fornird s
questultiime tutiti 1 chiasrimenti e le informezioni opporture affinchd
possz sgsera valuista 1ls rispondenza dell'sumontare dsi promi eorrispg
8%1 ad ogni scadenza mensile, &l criterl previcti dal presente accordoe.

11) = Per le d-nuncie del presente accordoyin presenza di fatti ab-nor
ml, 81 fork riferimento el punto 7) delltart. 3, parte commne, del
Contratto Collettivo Lazionale 17/2/1963 per 1 dipendenti dell'Indy-
atries etalmeccanica.

Rel ceso invece dovessers verificersi eumenti di produttivith derivap
i1 esolusivamente dslls introdusione di movi impiamnti o mmochinert,
le parti si incontreranno per vieseminere 1l presaente avcordo e in-
rodurvi guei corretiivi che si riterrannc necesseri per un adeguste
riproporzionamento.

hetto, approvato e gsoiltoscritto.

P La Ditta Pe LB Foelehls = ColaSelia

Pe L'dssoclegione Industriall Po ki Fola"olla = CoGelalin

P. -1'Ufficio Prov.le Lavoro & lM.".
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ugnale o minore 4y 7 ntl Kg. 22,523 punti Kg. 141,479
megglore A1 7 fine a 14 " 199941 " 344447
" * 14 " g 2 g 224175 " 533485
" " 2 " 20,000 " 31,621
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ey - Sone emelgsi del convesglio 1 pasi del materlali destinati
ad essere laverayi con le nnova reddrisgatrice Bigwood o 1o
relative ore 41 ilavore.

nmssia dioposizione & transltoria, in attess che la nmove
macchina vedn 4 regime (presmidiInente ' atd avverrh antro
le fine di giugno), dopo 41 dhé le parti si inocontreranne
per effettuare 41 conseguente aggtornamento dei coefficiantd
di omogeneizzazione,



Indici di Rroduttivity
200
201
202
203
204
205
206
207
208
2G9
210
211
212
213
214
215
216

Base Mobile
20 -
20 0,80
20 1, 60
& 2,40
20 3,20
20 4,00
20 4,80
20 5, 60
20 64 40
20 7520
20 8,00
20 8,80
20 8,80
20 10,40
20 11,20
20 12,00
20 12,80
20 13, 60
20 14,40
20 15,20
20 16,00
20 16,80
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Zotale
20, 00
20,80
21, 60
22, 40
23,20
24,00
24,80
25, 60
26,40
27,20
28, 00
28,80
29, 60
30, 40
31,20
32,00
32,80
33,60
34, 40
35,20
36,00
36,80



